COMUNE DI SAN NICOLA ARCELLA

(Provincia di Cosenza)

DECRETO DEL SINDACO N° 04 DEL 7 giugno 2016

OGGETTO: NOMINA A RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DELL’AREA VIGILANZA
E CONTROLLO DEL TERRITORIO - UFFICIO DEMOGRAFICO DEL DIPENDENTE SIGNOR PIRILLO
FRANCA — ISTRUTTORE DIRETTIVO CATEGORIA “D”

IL SINDACO

ATTESO che l’art. 5 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. prevede la fondamentale distinzione di ruoli
nell’ambito delle PP.AA. tra organi di governo e dirigenti in ossequio al principio secondo il quale 1
poteri di indirizzo e di controllo spettano agli organi di governo elettivi mentre la gestione ¢ affidata
ai dirigenti;

VISTO il D.Lgs n. 267/2000 ed in particolare gli artt. 80, 91 e 109;
VISTO il Titolo VIII° del Vigente Statuto comunale, adeguato al D. Lgs. n° 267/2000;

CONSIDERATO

» Che in virtu della deliberazione di G.C. n. 135 del 27/12/2007, il Comune di San Nicola
Arcella ¢ dotato del regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi,
modificato con delibera di Giunta Comunale dell’8 marzo 2012 n. 12;

» Che lartt. 8, 9, 10 e 11 del C.C.N.L. del 31/03/1999 consentono di conferire incarichi e
termine per posizioni organizzative ai dipendenti classificati in cat. D) che, svolgono
funzioni di direzione di unita organizzativa di particolare complessita caratterizzate da
elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;

PRESO ATTO delle disposizioni di cui allo:
» Art.52 e 57 del vigente Statuto Comunale;
» Art. 18 del vigente Regolamento degli uffici e dei servizi;
» Art. 50, comma 10° D.Lgs. n. 267/2000.

VALUTATO che, ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 267/2000, il Sindaco:
» ¢ responsabile dell’ Amministrazione del Comune;
» ¢ investito del potere di nomina dei responsabili dei servizi e degli uffici,

EVIDENZIATO che per far fronte alle spese per I’erogazione della retribuzione di posizione e di
risultato, previste per i responsabili di servizio, il Comune attinge a risorse opportunamente

stanziate in bilancio;

DECRETA




1. di nominare, per il periodo dal 7 giugno 2016 al 7 ottobre 2016, per le motivazioni esposte
in narrativa, responsabile dell’Area Vigilanza e controllo del territorio — Ufficio
Demografico (Anagrafe, Stato civile — Servizio elettorale) il dipendente Pirillo Franca —
istruttore direttivo D2.

2. il conferimento della nomina comporta I’assegnazione al dipendente di una retribuzione di
posizione pari ad Euro 6.500,00 lorde su base annua per tredici mensilita, rapportata alla
durata effettiva dell’incarico, salvo rideterminazione in ossequio alla normativa vigente a
seguito di concertazione sindacale;

3. tale trattamento assorbe tutte le indennita previste dal vigente C.C.N.L. di comparto,
compreso il compenso per lavoro straordinario;

4. ai responsabili di cui sopra spetta anche una retribuzione di risultato nella misura variabile
da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione attribuita. E
corrisposta a seguito di valutazione annuale;

5. anorma dello Statuto e del D. Lgs. 267/2000, il coordinamento e la sovrintendenza delle
attivita e delle funzioni del personale nominato nelle posizioni organizzative resta affidato al
segretario Comunale;

6. il presente provvedimento esecutivo:

» ¢ pubblicato per giorni quindici consecutivi all’albo pretorio di questo comune;
» ¢ consegnato “ad horas” al dipendente destinatario della nomina;

» ¢ trasmesso al nucleo di valutazione;

» ¢ trasmesso al revisore dei conti.

San Nicola Arcella, Li 7 giugno 2016 Prot. n. 23 em

IL SINDACO
f.to MELE BARBARA



D.Lgs. 39/2013 — DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ ED INCOMPATIBILITA’ DI INCARICHI

La sottoscritta Pirillo Franca nata a San Nicola Arcella il 06.02.1957 residente a Praia a Mare (CS)

al fine di:

ricevere il conferimento dell’incarico di Posizione Organizzativa presso il Comune di San
Nicola Arcella (CS)

ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39 e degli articoli 46 e 47 del D.P.R.
445 DEL 28.12.2000, consapevole delle sanzioni penali stabilite dall’art. 76 per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

- dinon essere stato condannato per uno dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro
secondo del Codice penale;

- dinon trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al D.Lgs.
39/2013.
Comune di San Nicola Arcella (CS)

Data

Il dichiarante

Pirillo Franca

(1) La sottoscrizione della presente va fatta in presenza del funzionario incaricato a ricevere la documentazione; in alternativa,
alla documentazione va allegata fotocopia di un documento valido d’identita.

Allega: copia di un documento di identita valido.

Comune di San Nicola Arcella (CS). Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 30.06.2003 n. 196 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”

I dati sopra riportati vengono richiesti in base alle vigenti disposizioni legislative, sono necessari per 1’espletamento delle funzioni
istituzionali connesse all’incarico/alla carica ricoperta, e verranno trattati, anche con modalita informatiche, esclusivamente per tale
scopo. I1 conferimento dei dati ¢ obbligatorio, ed il mancato conferimento di alcuni o tutti i dati comporta 1I’'impossibilita di dar corso
al procedimento. I titolare del trattamento ¢ il Comune di San Nicola Arcella per il quale I’incarico viene svolto o che conferisce
I’incarico. 1 dati verranno trattati secondo le norme di legge e verranno diffusi da parte del Comune,in particolare la presente
dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale ai sensi dell’art.20 del D.Lgs 39/2013. Il dichiarante puo esercitare i diritti di cui
all’art.7 del D.Lgs n. 196/2003 (modifica, aggiornamento, cancellazione dei dati ecc.).




